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PROVINCE DE QUÉBEC 
CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA CÔTE-DU-SUD 
ÉCOLE BELLE-VUE 
 
Procès-verbal de la troisième séance du conseil d’établissement tenue 
le mardi, 10 février 2026 à 18 h 30, 
dans le local d’anglais à l’école Belle-Vue et en visioconférence sur 
Teams. 
 
ÉTAIENT PRÉSENTS 
M. Jérôme Rodrigue-Labrecque, parent, PRÉSIDENT 
Mme Stéphanie Cyr, parent, VICE-PRÉSIDENTE 
Mme Alexandra Beaudoin, parent 
Mme Kellie Breton, parent 
Mme Isabelle Chabot, enseignante 
Mme Louise St-Hilaire, enseignante en orthopédagogie 
Mme Isabelle St-Pierre, enseignante 
 
PARTICIPANT SANS DROIT DE VOTE 
Mme Isabelle Vachon, directrice 
 
ÉTAIENT ABSENTES 
Mme Roxanne Béland, secrétaire d’école 
Mme Nathalie Mercier, responsable du service de garde 
Mme Sabrina Bolduc, parent 
 
 
1. VÉRIFICATION DU QUORUM ET OUVERTURE DE LA SÉANCE 

 
Mme Isabelle Vachon accueille les membres, constate le quorum et ouvre 
la séance à 18 h 30. 
 
En l’absence de Mme Roxanne Béland, Mme Isabelle Chabot se propose 
comme secrétaire de rencontre. 
 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 
Il est proposé par Mme Alexandra Beaudoin, appuyé par Mme Stéphanie 
Cyr, et résolu : 
 
QUE l’ordre du jour de la séance soit adopté tel que présenté. 
 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ. 
 

3. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
Il y a un public, mais aucune question n’est posée. 
 

4. SUIVI ET ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE LA DERNIÈRE 
SÉANCE 
 
Le président est dispensé de faire la lecture du procès-verbal, car les 
membres l’ont reçu dans le délai indiqué dans nos règles de régie 
interne. 
 
Il est proposé par Mme Kellie Breton, appuyé par Mme Isabelle St-Pierre, et 
résolu : 
 
QUE le procès-verbal de la séance du 2 décembre 2025 soit adopté tel 
que déposé : 
 
ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ. 
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Suivi du point 5.6 : L’école recevra un crédit de l’ordre de 50 % par la 
compagnie de transport pour la sortie du 20 novembre dernier étant 
donné que l’autobus a eu un accident et que l’activité n’a pas eu lieu. 
 

5. TRAVAUX DU CONSEIL 
 
5.1. Budget 2025-2026 

 
La direction explique aux membres où nous en sommes avec le 
budget de cette année et mentionne que nous ne sommes pas en 
déficit. 
 
En lien avec la cour d’école, une fois toutes les factures réglées, il y 
aura approximativement 15 000 $ de surplus. 
 

5.2. Grille-matière 2026-2027 
 
Mme Isabelle Vachon présente la grille-matière selon les possibilités 
d’organisation scolaire 2026-2027. Elle explique le changement 
concernant le préscolaire 5 ans en précisant que la personne 
chargée de l’allégement de l’enseignante aura le mandat de 
prioriser le développement moteur global de l’enfant. De plus, des 
périodes de gymnase seront réservées à l’horaire pour les deux 
classes de maternelle. 
 
Il est proposé par Mme Stéphanie Cyr, appuyé par Mme Louise 
St-Hilaire, et résolu : 
 
QUE la grille-matière 2026-2027 soit approuvée telle que déposée. 
 
APPROUVÉE À L’UNANIMITÉ. 
 

5.3. Référentiel du Bien-être – Évaluation du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 
 
La direction informe les membres des résultats obtenus du 
référentiel du « Bien-être » réalisé le 2 février dernier par l’équipe-
école. 
 

5.4. Politique des demandes hors secteur (indice de défavorisation 
et anglais intensif) 
 
Concernant la politique des demandes hors secteur et un nouvel 
indice de défavorisation revu à la hausse (10/10) pour les écoles 
Belle-Vue, des Rayons-de-Soleil, des Échos-de-la-Forêt et du Bon-
Vent, Mme Isabelle Vachon explique la situation pour l’an prochain. 
De plus, il n’y aura pas de classe d’anglais bonifié à l’école des 
Rayons-de-Soleil pour les élèves de 6e année qui ne désiraient pas 
faire l’anglais intensif. Ainsi, plusieurs demandes hors secteur ne 
seront pas acceptées étant donné la baisse du ratio par classe et 
l’ajout de certains élèves de 6e année dans leur école primaire. 
 

5.5. Campagne de financement 
 
5.5.1. Vente de barres de chocolat 

 
À la demande de la direction, Mme Roxanne Béland a envoyé 
un courriel aux membres le 17 décembre 2025 pour obtenir 
leur approbation afin que Mme Kellie Breton débute la 
campagne de financement et que la lettre explicative incluant 
le bon de commande soit envoyée aux parents. Ledit 
document était en pièce jointe de ce courriel. 
 
Il est proposé par Mme Isabelle St-Pierre, appuyé par 
Stéphanie Cyr, et résolu : 
 
QUE la campagne de financement par la vente de barres de 
chocolat soit approuvée telle que déposée. 
 
APPROUVÉE À L’UNANIMITÉ 
 
En complément d’information, Mme Kellie Breton informe les 
membres que 78 boites de chocolat ont été commandées 
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par les parents. Elle commandera 7 boites de plus pour 
combler les besoins supplémentaires. L’école fera un profit 
de 50 $ par boite vendue. 
 

5.5.2. Vente de chandails des Coyotes 
 
Mme Isabelle Vachon explique que la vente de chandails des 
Coyotes est sur une base volontaire; il n’y a pas de profit à 
faire là-dessus. 
 

5.6. Plan d’action 
 
Le plan d’action est présenté aux membres par Mme Isabelle 
Vachon. Ses explications détaillées démontrent que celui-ci est 
respecté depuis le début de l’année. 
 
Par exemple, en lien avec la lecture, Mme Isabelle St-Pierre explique 
le défi du mois de janvier et que l’objectif a été dépassé. Tous les 
élèves ont été consultés pour le nouveau logo. Des bandes de 
plastique à velcro ont été achetées pour identifier nos médiateurs. 
La classe de 3e-4e année feront sous peu une compétition de 
robotique. Afin de permettre la poursuite de ce projet TIC l’an 
prochain, l’école fera l’achat d’un nouveau robot Dash. 
 

5.7. Visite de la Municipalité 
 
Une rencontre entre le conseil municipal et Mme Isabelle Vachon a 
eu lieu aujourd’hui. Il y a eu une belle ouverture des deux côtés. 
 
Plusieurs sujets ont été abordés : le nouveau drapeau du village 
sera installé pour remplacer l’ancien, le besoin financier concernant 
la cour de l’école, le besoin de ressources pour des activités 
parascolaires, les difficultés de langage et le nouvel indice de 
défavorisation de l’école, un possible partenariat avec la 
municipalité et les loisirs pour partager les locaux de l’école, la 
course de tracteurs à gazon et les motoneiges qui circulent 
occasionnellement dans la cour de l’école durant les heures de 
classe. 
 

5.8. Mode de vie 
 
La direction présente aux membres une version allégée du mode 
de vie qui est actuellement en préparation. 
 

5.9. Consultation obligatoire des élèves LIP 89.2 : Logo 
 
Concernant le nouveau logo de l’école, tous les élèves ont été 
consultés pour suggérer des idées. L’un des éléments les plus 
mentionnés est « les montagnes ». 
 

5.10. Compétences personnelles et sociales (CSP) 
 
Mme Isabelle Vachon présente la planification annuelle des 
contenus des compétences personnelles et sociales de chaque 
enseignant. Pour la classe de 4e-5e année, il manque la planification 

étant donné que la titulaire est absente. 
 
Il est proposé par Mme Kellie Breton, appuyé par Mme Alexandra 
Beaudoin, et résolu : 
 
QUE les compétences personnelles et sociales (CSP) de chaque 
classe présentée soient approuvées telles que déposées. 
 
APPROUVÉES À L’UNANIMITÉ. 
 

5.11. Bénévolat et antécédents judiciaires 
 
La direction explique qu’il est obligatoire et important de nous 
renseigner quant aux antécédents judiciaires des bénévoles pour le 
bien-être et la sécurité de nos élèves. 
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5.12. Plan triennal 
 
Mme Isabelle Vachon présente le plan triennal de notre école. Les 
prévisibilités concernant le nombre d’élèves pour les années à venir 
démontrent une légère augmentation. 
 

5.13. Vacance à un poste de membre parent 
 
Comme Mme Sabrina Bolduc ne s’est pas présentée aux 
3 premières séances du conseil d’établissement, son poste devient 
vacant. Si nous avons quorum, les séances peuvent se poursuivre 
même si le poste demeure ouvert. 
 

6. FORMATION DES NOUVEAUX MEMBRES 
 
Tous les membres ont terminé leur formation. 
 

7. INFORMATION DU REPRÉSENTANT DU COMITÉ DE PARENTS 
 
Nous n’avons pas de représentant. 
 

8. INFORMATION DE LA DIRECTION 
 
Mme Isabelle Vachon informe les membres que les priorités du budget 
2026-2027 pour l’aide aux élèves seront :  
 
   1) l’orthopédagogie; 
   2) une TES à temps plein; 
   3) du déjumelage s’il reste du budget. 
 

9. INFORMATION DES REPRÉSENTANTS DES ENSEIGNANTS / 
PERSONNEL DE SOUTIEN 
 
Aucune information. 
 

10. INFORMATION DE LA REPRÉSENTANTE DU SERVICE DE GARDE 
 
10.1. Procédure de perception des créances pour les services de 

garde 
 
Mme Isabelle Vachon explique la procédure à suivre pour les 
parents qui ne paient pas leurs factures de service de garde. 
Concernant les parents séparés, si un seul des deux parents ne 
paie pas sa partie, un accommodement par le centre de services 
scolaire est possible afin de ne pas pénaliser le parent payeur. 
 

11. SUJET DIVERS 
 
11.1. Visite des locaux de l'anglais intensif à Saint-Damien 

 
Une visite aura lieu en mai pour nos élèves de 5e année qui sont 
inscrits à l’anglais intensif pour l’an prochain. 
 

12. AJOURNEMENT OU LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE À 19 H 57 
 
Tous les sujets à l’ordre du jour ayant été traités, il est proposé par 
Mme Kellie Breton, appuyé par Mme Louise St-Hilaire, et résolu : 
 
QUE la séance soit levée. 
 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 _______________________  ____________________ 
 Jérôme Rodrigue-Labrecque  Isabelle Vachon 
 Président    Directrice 

 


